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Lancement de l’action expérimentale Coaching Seniors 

Un partenariat pour la réinsertion des + de 50 ans dans l’emploi 
 
 

Ce vendredi 28 septembre se tenait à la pépinière d’entreprises de Lomagne à Lectoure la réunion de lancement de 
l’action « Coaching Seniors ».  

Jean Louis CASTELL, Président de la Lomagne Gersoise, s’est réjoui d’accueillir les partenaires volontaires pour 
accompagner cette démarche pilotée par les services de l’Etat et menée par Pole Emploi. 

Dans le cadre de la revitalisation ITM-LAI, l’Etat a signé une convention avec Mme Cécile SZAKONYI (coaching 
individuel & collectif) afin d’accompagner les demandeurs d’emploi de 50 ans et plus, éloignés du marché du travail. 

Ce dispositif a pour objectif de redonner confiance à des séniors en perte de vitesse qui connaissent des 
problématiques d’estime et d’image de soi. Il s’agit aussi de travailler sur l’argumentaire (souvent peu adéquat) et 
la valorisation de leur expertise professionnelle. 

Cécile SZAKONYI abordera pendant plusieurs semaines différentes thématiques comme : élaborer une posture 
professionnelle optimale, construire une communication efficace, ancrer sa confiance en soi & devenir acteur. 

La Lomagne Gersoise, partenaire de cette action, a souhaité pour ce lancement associer les chefs d’entreprises 
membres de Pole 21. Certains comme Philippe BILLEROT (Fleurance Nature), Patrick FALC (Crédit Agricole Pyrénées 
Gascogne), Engracia GARCIA (Synergie), Pascal LAFONT (Vergers de Gascogne), sont prêts à s’investir et à donner de 
leur temps pour permettre à ces demandeurs d’emploi de pouvoir accéder à un emploi à la fin de cette action. 

 
 


